[image: image1.png]Schneider
Electric



    


Responsable Plateforme et Architecture Logiciel H/F

Référence 1308BN
Localisation : Grenoble
Leader mondial de la gestion de l'électricité et des automatismes, Schneider Electric met l'électricité au service de la performance et d'une meilleure qualité de vie. Grâce à son offre unique, le Groupe apporte à ses clients des solutions intégrées, intelligentes et communicantes pour utiliser l’électricité en toute sécurité, développer les automatismes partout, améliorer l’efficacité énergétique, assurer la qualité de l’énergie et gérer le confort et les communications dans les bâtiments. Avec un chiffre d'affaires de 13,7 milliards d'euros en 2006, s'appuyant sur l'engagement de ses 105 000 collaborateurs dans 106 pays, le Groupe apporte le meilleur du Nouveau Monde Electrique à chacun, à tout moment et en tout lieu.

Pour le département de Développement d’Offre de notre Business Unit Power, nous recherchons un Responsable Plateforme et Architecture Logiciel. Rattaché au Responsable du service Stratégie et Anticipation Logiciel, vous définissez et pilotez un plan stratégique à 3 ans d'amélioration de la productivité en matière de développement logiciel :

· vous mettez en place la réutilisation des architectures en déployant des approches de ligne de produit et d'ingénierie dirigée par les modèles,

· vous organisez et assurez le déploiement des plateformes logicielles et le support auprès des équipes en charge des développements produits,

· vous pilotez au niveau international les plateformes de développement logiciel, leurs composants et les équipes pour l’ensemble de la Business Unit,

· vous mettez en place et pilotez l'apport des compétences d'architectures logicielles au sein des équipes projets en cohérence avec les architectures de références des plateformes,

· vous travaillez en lien étroit avec les Responsables Techniques de Projets pour organiser les projets utilisant les plateformes et avec les Responsables Marketing sur la définition des besoins et de la roadmap.

De formation Bac+5, Ingénieur généraliste ou spécialisé logiciel, vous possédez au minimum 10 ans d’expérience dans la conception et l’architecture de systèmes embarqués. Votre parcours vous a permis de piloter des équipes de développement logiciel en environnement international. Une expérience de mise en place de projets transverses de conduite du changement serait un plus. Votre anglais est courant.

Merci de postuler directement sur notre site web :

www.schneider-electric.fr sous la référence 1308BN.
